SECURAMA

Ofel’ta de Empleo consulting + architecture

PUESTO: ARQUITECTO

Securama desde su area de edificacion y con un sélida red de oficinas distribuidas en el territorio nacional,
abre proceso de seleccion orientado a la incorporacién de profesionales y a la ampliacidn de su red externa
de colaboradores.

1.-REQUISITOS DEL PERFIL

—  Titulacién académica: Arquitecto.

—  Experiencia minima: Al menos dos afios demostrables en funciones homologadas dentro del sector
de la edificacion.

— Modalidad contractual: Capacidad para ejercitar la profesion en régimen de auténomos o
asalariado.

— Movilidad: Imprescindible plena capacidad de desplazamiento a nivel de toda la provincia.

FUNCIONES Y COMPETENCIAS TECNICAS

N
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— Analisis detallado del comportamiento de edificios y diagnosis de procesos patologicos
constructivos.

— Experiencia, soltura y rigor en la redaccion y elaboracién de proyectos técnicos y memorias
descriptivas/ constructivas.

— Desarrollo integral de mediciones y presupuestos detallados.

— Direccién de obra, control estricto de plazos de ejecucion, optimizacion de costes y gestion de la
subcontratacion.

— Elaboracion y suscripcion de Informes de Evaluacién de Edificios (IEE).

— Levantamiento de planos y toma de datos de campo. Tramitacion, gestion y solvencia en la
interlocucion, formas y tiempos ante la Administracion Publica.

—  Conocimiento profundo, capacidad de analisis y comprension de toda la documentacion técnica y
legal asociada a cualquier activo inmobiliario, necesaria para su regularizaciéon, procesos de
compraventa y comercializacion.

3. HERRAMIENTAS INFORMATICAS.

— Manejo nivel medio de AutoCAD.
—  Dominio de herramientas de presupuestos (Presto).
— Uso avanzado del paquete Microsoft Office.

4. HABILIDADES COMPETENCIALES.

— Persona altamente ordenada y rigurosa en el cumplimiento de los plazos establecidos.
— Agilidad, proactividad e iniciativa en la toma de decisiones complejas.
—  Perfil resolutivo con una alta capacidad de respuesta rapida bajo entornos de tiempos reducidos.

5. ASPECTOS VALORABLES.

—  Estar en posesién del Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales (PRL).
—  Conocimiento, dominio y experiencia en la realizacion de Certificados de Eficiencia Energética
(CEE), tanto mediante procedimientos generales como simplificados.

6. RECEPCION DE CANDIDATURAS.

Los profesionales interesados que cumplan con los requisitos descritos pueden dirigir su curriculum vitae
actualizado y dossier de trabajos realizados a la siguiente direccion de correo electrénico:

recursoshumanos@securama. es



