
 
Oferta de Empleo 
 
 
 
 
PUESTO: ARQUITECTO  
 
 
Securama  desde su área de edificación y con un sólida red de  oficinas distribuidas en el territorio nacional, 
abre proceso de  selección orientado a la incorporación de profesionales y a la ampliación de su red externa 
de colaboradores. 

1.-REQUISITOS DEL PERFIL 

 Titulación académica: Arquitecto. 

 Experiencia mínima: Al menos dos años demostrables en funciones homologadas dentro del sector 
de la edificación. 

 Modalidad contractual: Capacidad para ejercitar la profesión en régimen de autónomos o 
asalariado. 

 Movilidad: Imprescindible plena capacidad de desplazamiento a nivel de toda la provincia. 

2.- FUNCIONES Y COMPETENCIAS TÉCNICAS  

 Análisis detallado del comportamiento de edificios y diagnosis de procesos patológicos 
constructivos.  

 Experiencia, soltura y rigor en la redacción y elaboración de proyectos técnicos y memorias 
descriptivas/ constructivas.  

 Desarrollo integral de mediciones y presupuestos detallados.  

 Dirección de obra, control estricto de plazos de ejecución, optimización de costes y gestión de la 
subcontratación. 

 Elaboración y suscripción de Informes de Evaluación de Edificios (IEE).  

 Levantamiento de planos y toma de datos de campo. Tramitación, gestión y solvencia en la 
interlocución, formas y tiempos ante la Administración Pública.  

 Conocimiento profundo, capacidad de análisis y comprensión de toda la documentación técnica y 
legal asociada a cualquier activo inmobiliario, necesaria para su regularización, procesos de 
compraventa y comercialización. 

3. HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS. 

 Manejo nivel medio de AutoCAD. 

 Dominio de herramientas de presupuestos (Presto). 

 Uso avanzado del paquete Microsoft Office. 

4. HABILIDADES COMPETENCIALES. 

 Persona altamente ordenada y rigurosa en el cumplimiento de los plazos establecidos.  

 Agilidad, proactividad e iniciativa en la toma de decisiones complejas.  

 Perfil resolutivo con una alta capacidad de respuesta rápida bajo entornos de tiempos reducidos. 

5. ASPECTOS VALORABLES. 

 Estar en posesión del Máster Universitario en Prevención de Riesgos Laborales (PRL).  

 Conocimiento, dominio y experiencia en la realización de Certificados de Eficiencia Energética 
(CEE), tanto mediante procedimientos generales como simplificados. 

6. RECEPCIÓN DE CANDIDATURAS. 

Los profesionales interesados que cumplan con los requisitos descritos pueden dirigir su currículum vitae 
actualizado y dossier de trabajos realizados a la siguiente dirección de correo electrónico: 

recursoshumanos@securama.es 

 


